META

MANUTENCGCAO

1. SISTEMA DE GESTAO DE SMS

INDICADOR

1.1

Homem hora em treinamento - HHT

OBJETIVO

Monitorar e mensurar a execugdo e tempo decorrido de treinamentos, ministradas no més de referéncia relativo ao total de
HHER. Os treinamentos séo voltados a assuntos do SMS e/ou capacitagao profissional.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

>1,2%

(Total de HHT / Total de HHER) x 100
HHT: Homem hora em treinamento / HHER: Homem hora exposto a risco

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

Diretor / SMS

INDICADOR

1.2

Conformidade em auditorias

OBJETIVO

Verificar o grau de atendimento aos requisitos do sistema de gestdo de SMS, por meio de auditorias internas e externas.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

>70%

(Itens conformes / Itens auditados) x 100

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Sempre que ocorrer auditorias

Diretor / SMS

INDICADOR

1.3

Atendimento as LVs internas

OBJETIVO

Acompanhar a conformidade no atendimento as LVs internas,

aplicadas conforme procedimento PS.SMS.013

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

>90%

(Itens conformes / ltens verificados) x 100

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

SMS
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META

MANUTENCGCAO

2. SEGURANGA DO TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL

INDICADOR

21

Taxa de frequéncia de acidentes sem afastamento - TFSA

OBJETIVO

Monitorar a frequéncia das ocorréncias de acidentes tipicos de trabalho onde ndo ocorra o afastamento do trabalhador em

1.000.000 de homem hora trabalhada.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

<6,0

(Acidentes sem afastamento x 1.000.000) / HHER.
HHER: Homem hora exposto a risco

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

Diretoria / SMS

INDICADOR

2.2

Taxa de frequéncia de acidentes com afastamento - TFCA

OBJETIVO

Monitorar a frequéncia das ocorréncias de acidentes tipicos de trabalho com afastamento do trabalhador em 1.000.000 de

homem hora trabalhada.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

<0,6

(Acidentes com afastamento x 1.000.000) / HHER.
HHER: Homem hora exposto a risco

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

Diretoria / SMS

INDICADOR
23 Absenteismo
OBJETIVO
Diminuir o indice de absenteismo causado pelas faltas justificadas por atestados médicos
ou doengas ocupacionais.
TOLERANCIA /| META METODO DE ANALISE
<2,00% (horas de faltas justificadas / horas trabalhadas) x 100.
PERIODICIDADE RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO
Mensal SMS / Médico do Trabalho
INDICADOR
24 Numero de doencas ocupacionais

OBJETIVO

Monitorar o surgimento de doengas acupacionais dos funcionarios ativos e desligados, nas atividades do

empreendimento.

TOLERANCIA /| META

METODO DE ANALISE

0 (zero)

Registro do Atestado de Saude Ocupacional (ASO)

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

SMS / Médico do Trabalho

3. MEIO AMBIENTE

INDICADOR

3.1

Notificagao / autuacao de 6rgaos autarquias fiscalizadoras

OBJETIVO

Monitorar o atendimento dos requisitos legais fiscalizados pelos 6rgéos oficiais.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

0

Notificagbes e autuagdes de érgéos publicos ambientais na unidade

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

SMS
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META

MANUTENCGCAO

INDICADOR

3.2

Atendimento aos requisitos legais

OBJETIVO

Monitorar o grau de atendimento dos requisitos legais identificados na unidade, solicitando que as agbes de adequagéo

sefam providenciadas.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

100%

Coletar resultados e indicadores para levantamento de atendimento dos
requisitos legais.

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

SMS

INDICADOR

3.3

indice de Residuos Plasticos — IRP

OBJETIVO

Monitoramento da pesagem dos residuos plasticos antes e apds a implantagéo da utilizagdo de canecas o copos de papel

biodegradaveis.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

< 0,7 kg per capta

Pesagem dos residuos plasticos em relagcdo ao numero de funcionarios
administrativos

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

SMS

INDICADOR

3.4

IGRP - indice de Geragio.de Residuo de Papel

OBJETIVO

Monitoramento mensal através da quantificagdo por pesagem diaria dos residuos de papel gerados na.area administrativa

em fungdo do ndmero de funcionarios da area.

TOLERANCIA / META

METODO DE ANALISE

<1,6 kg per capta

Pesagem dos residuos de papel para rascunho /-peso total de residuos
gerados.

PERIODICIDADE

RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Mensal

SMS
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